
TVRM  Journaliste – lecteur.trice du bulletin 

 
 
Poste offert  
 
Journaliste – Lecteur.trice du bulletin de nouvelles régionales – Télévision Régionale des 
Moulins – Terrebonne (Lanaudière) 
 
Description du poste   
 
La personne recherchée évoluera au sein d’une équipe dynamique et aura le mandat principal 
de préparer le contenu et d’assurer l’animation de l’émission de télévision Le Bulletin. Cette 
émission est diffusée en direct deux fois par semaine et est d’une durée de 28 minutes. En 
outre, cela signifie d’assurer une couverture à jour de l’actualité régionale de Lanaudière.  
 
Depuis plus de 45 ans et plus que jamais, la couverture de l’actualité locale et régionale est au 
cœur de notre travail.  
  
Responsabilités  

 

• Préparer l’émission d’actualité régionale en recherchant des contenus et des invités ;  

• Réaliser des entrevues et des reportages sur le terrain et en faire le repérage ; 

• En collaboration avec le réalisateur, organiser le calendrier de tournage en assignant les 

ressources (caméraman.woman – et chroniqueurs.euses au besoin) ; 

• Réaliser des entrevues en studio (en direct ou pré-enregistrées) ; 

• Rédiger et lire par le biais d’un télésouffleur les bulletins de nouvelles ; 

• Effectuer une revue de presse, résumer des communiqués pour en ressortir la nouvelle ; 

• Trier par priorité les invitations aux diverses conférences de presse; 

• Faire les « cue sheets » ; 

• Travailler en étroite collaboration avec le réalisateur de l’émission.  

Exigences : 

• Minimum de 2 ans d’expérience pertinente dans ce domaine ; 

• BAC en communication / journalisme (ou l’équivalent) ; 

• Connaissances de la suite Microsoft Office et des outils de recherche web ; 

• Connaissances des logiciels Avid, Adobe Premiere, Davinci ou autres logiciels de 

montage ; 

• Excellent français oral et écrit et anglais fonctionnel ; 

• Facilité à s’exprimer, curiosité et bonnes habiletés interpersonnelles ; 

• Avoir une aisance devant la caméra ;  

• Connaissance de l’actualité locale et régionale (ou avoir de l’intérêt) ; 

• Maîtrise des techniques d’entrevue ; 

• Avoir et/ou développer un réseau de contacts ; 

• Être autonome et posséder le sens de l’initiative ; 

• Avoir un bon esprit d’analyse et de synthèse ; 

• Avoir le sens de l’organisation et du respect des échéances ; 



 

 
 

• Être capable de travailler efficacement en équipe ; 

• Au besoin, capacité d’utiliser du matériel audiovisuel ; 

 

Conditions : 

• Horaire régulier :  32 à 35 heures/semaine – lundi au jeudi principalement ; 

• Temps supplémentaire occasionnel - Horaires atypiques ; 

• Changements de dernière minute, interruptions fréquentes ; 

• Stress relié au « direct » ; 

• Déplacements fréquents ;  

• Travail fréquent à l’extérieur ; 

• Rémunération : à partir de 24$ /h – À discuter selon expérience ; 

• Assurances collectives 100% payées par l’employeur ; 

• Conciliation travail famille optimisée. 

 

Toute personne désirant postuler pour l’offre d’emploi est priée de faire parvenir son CV, ainsi 

qu’une lettre de motivation avant le 11 février 2024 à l’attention de :  

Marie-Thérèse Brousseau 
Directrice générale  
TVRM- MAtv/Lanaudière 
tvrm@tvrm.ca 
 
Seulement les personnes retenues seront contactées et devront se rendre disponibles pour une 
entrevue qui inclue une audition à l’écran. 
 

 

 


